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Escuela Primaria Laurel Woods: VISIÓN & MISIÓN ESTRATEGIAS, COMPROMISOS Y MEDIDAS DE LA ESCUELA 

Visión: Laurel Woods es una escuela comunitaria que forma relaciones para crear 
un entorno de aprendizaje exitoso donde los estudiantes sobresalen. 

Misión: Nuestra misión es desarrollar ciudadanos productivos y responsables en un 
entorno positivo y desafiante que acelere el logro y fomente el entusiasmo por el 
aprendizaje permanente. 

Estrategia de Lectura: 
Declaración de compromiso: Nos comprometemos a implementar todos los componentes de la enseñanza de 
lectoescritura mientras proporcionamos instrucción de Nivel 1 para que los estudiantes tengan la cantidad óptima de 
tiempo de instrucción con el Nivel 1 y el Nivel 2 o 3 cuando sea necesario. 

Medidas: 
● establecer un proceso de comunicación claro entre los intervencionistas y los maestros de educación general 

para garantizar que los estudiantes reciban suficiente tiempo tanto en la instrucción básica como en la 
intervención, y para alinear las estrategias de instrucción en todos los entornos y con los educadores, 

● proporcionar aprendizaje profesional sobre la integración efectiva de la escritura y la gramática en la 
instrucción de lectura en grupos pequeños de una manera significativa e intencional, 

● ofrecer aprendizaje profesional centrado en profundizar la comprensión de los estándares del nivel del grado 
y estrategias de diferenciación efectivas para satisfacer las diversas necesidades de los estudiantes, 

● desarrollar e implementar lecciones que desarrollen las habilidades y estrategias de los estudiantes para 
tomar exámenes. 

Estrategia de Matemáticas:   
Declaración de compromiso: Nos comprometemos a implementar un sistema de apoyo de niveles múltiples para la 
instrucción y la intervención para que los estudiantes tengan un mayor acceso y competencia con los estándares del 
nivel del grado/curso. 
Medidas: 

● ofrecer aprendizaje profesional centrado en apoyar a los estudiantes a través de la lucha productiva con 
Lanzar, Participar, Informar, Explicar (LEDE, por sus siglas en inglés), facilitando un discurso matemático 
rico y planteando preguntas intencionadas y alineadas con los estándares que hagan partícipe a los 
estudiantes en el razonamiento sobre las matemáticas,   

● proporcionar aprendizaje profesional sobre la integración efectiva y significativa del dominio de las 
operaciones matemáticas en la instrucción diaria,   

● fortalecer la capacidad del líder de instrucción de Matemáticas (ITL, por sus siglas en inglés) para apoyar 
una planificación colaborativa más profunda, con un enfoque en el desglose de estándares, el uso efectivo 
de material didáctico y la instrucción diferenciada, 

MARCO DE EQUIDAD DEL HCPSS 

Pertenencia: Todos los estudiantes, el personal y las familias experimentan la 
pertenencia; y se cubren las necesidades físicas, sociales y emocionales de cada 
persona. 
Oportunidad y acceso: Todos los estudiantes, el personal y las familias pueden 
acceder vías que los expongan a experiencias de aprendizaje de alta calidad. 
Excelencia educativa: Todos los estudiantes y el personal cuentan con los recursos 
necesarios para brindar y experimentar una instrucción de alta calidad. 
Estudiantes comprometidos e inspirados: Todos los estudiantes y el personal 
están empoderados para dar forma a sus experiencias de enseñanza y aprendizaje. 

PRIORIDADES DEL HCPSS 

https://www.hcpss.org/f/schools/profiles/prof_es_laurelwoods.pdf
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Para ser un gran sistema escolar para todos, el HCPSS traducirá nuestra 
misión y compromisos en estrategias y metas que están alineadas con estas 
cinco áreas prioritarias. 

1. Fortalecer el aprendizaje y la instrucción 

2. Cultivar la pertenencia y el bienestar de los estudiantes 

3. Fomentar el crecimiento y la participación del personal 

4. Realzar la planificación y los procedimientos sistémicos 

5. Asociarse con familias y la comunidad 

● desarrollar el conocimiento del contenido de los intervencionistas para garantizar un apoyo específico, de 
alto rendimiento y basado en estándares para los estudiantes, así como para garantizar la alineación de las 
estrategias de instrucción en todos los entornos y con los educadores, 

● desarrollar e implementar lecciones que desarrollen las habilidades y estrategias de los estudiantes para 
tomar exámenes. 

Estrategia de asistencia:   
Declaración de compromiso: Nos comprometemos a crear una cultura escolar positiva que priorice las relaciones 
saludables y fomente una cultura de pertenencia para que sea más probable que los estudiantes asistan a la escuela. 
Medidas: 

● proporcionar aprendizaje profesional sobre el proceso de asistencia y la importancia de las llamadas de 
cuidado y preocupación, además de puntos de contacto positivos,   

● aumentar las oportunidades para entusiasmar y motivar a los estudiantes a venir a la escuela a través de 
refuerzos intangibles y tangibles,   

● implementar un equipo de alcance de asistencia,   
● proporcionar un autobús a los caminantes cuya asistencia se vea afectada por las inclemencias del tiempo, la 

luz del día y las largas distancias. 
Estrategia de disciplina:   
Declaración de compromiso: Nos comprometemos a crear una cultura escolar positiva que priorice las relaciones 
saludables y fomente una cultura de pertenencia para que los estudiantes experimenten menos disciplina excluyente, 
como lo demuestran las tasas generales de suspensión. 
Medidas: 

● proporcionar aprendizaje profesional diferenciado al personal en torno al comportamiento de toda la 
escuela,   

● obtener comentarios de los estudiantes sobre la cultura, entorno, aprendizaje, etc. de nuestra LWES a través 
de buzones de sugerencias y abordarlos en consecuencia,   

● aumentar las oportunidades de recreo que sean atractivas para los estudiantes. 


